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國立中央大學玉山(青年)學者計畫  

校內教師聘任與計畫執行相關作業說明 
更新時間：114.06 

 

項目 說明 

教師聘任 

1. 【教育部聘任規定】 

一、 聘任類型：玉山學者擬聘類型分為 3種：編制內專任教師、編制外專任教師(年滿 65 歲以上)、或

短期交流人員(每年 3個月以上)；玉山青年學者擬聘類型只有 1種：編制內專任教師。 

二、 起聘時間：擬聘單位須於計畫通過後一年內完成聘任程序；超過期限者，視為自動放棄。若於 114

年第一梯次 4月向教育部申請玉山(青年)學者，若獲核定(教育部預計於 114年 7月底前核定)，學

校至遲須於 115年 8月 1日(含)以前起聘。 

【本校聘任作業】 

一、 擬聘編制內、外專任教師者：依據本校教師聘任辦法、進用編制外專任教學人員實施要點及三級教

評會分工一覽表辦理。 

二、 擬聘短期交流人員者：依據本校國際學人延攬作業要點辦理。 

三、 聘任資料上傳教育部：聘任手續完成後，須提供聘書電子檔予研發處學術發展組，完成教育部線上

提報作業。 
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教育部 

核撥經費 

1、 【經費申請】 

一、 教育部核撥經費包含「外加薪資」及「學術交流暨工作費」，其中「學術交流暨工作費」得編列最

高 20%資本門。 

二、計畫核定後，依研發處通知提供「學術交流暨工作費」資本門比例，由研發處函報教育部請款。 

【經費執行】 

一、 經分表建置： 

1. 經費核定後，由聘任單位至研發系統建置經分表，以為經費核銷之憑證。 

2. 研發系統建置路徑：研發系統→計畫與經費管理區→計畫申請；計畫類別為「GA-14《其他補助》

研發處學術組承辦之獎勵補助」。 

二、 經費核銷： 

1. 依「教育部補(捐)助及委辦經費核撥結報作業要點」及中央政府各項經費支用規定辦理。 

2. 辦理核銷時請務必註明該項經費使用與玉山(青年)學者計畫執行之關聯性。 

校內 

補助經費 

【經費申請】 

一、 參照本校配套措施，由校方提供研究經費與設備至多 300萬元之經費補助(一次撥付)。 

二、 申請流程：計畫書通過後，由聘任單位依計畫書內容簽送校方核定，會辦研發處學術發展組、研發

處計畫管理組、總務處出納組、主計室。 

【經費執行】 
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一、 經分表建置： 

1. 經費核定後，由聘任單位依補助經費來源類別，至研發系統建置經分表，以為經費核銷之憑證。 

2. 研發系統建置路徑：研發系統→計畫與經費管理區→依經費類別選擇「高等教育深耕計畫申請」

或「其他經費申請」。 

二、 經費核銷： 

1. 依補助經費來源類別相關經費支用規定辦理。 

2. 辦理核銷時請務必註明該項經費使用與玉山(青年)學者計畫執行之關聯性。 

報告書繳交 

及經費結案 

【報告書繳交規定】 

一、年度績效報告：每年計畫期滿後 2個月上傳至本計畫官網(如:113/8/1起聘學者，114/9/30前上傳) 

二、期中報告：玉山學者第 1年期滿(2個月內)繳交，玉山青年學者第 2年期滿(2個月內)繳交 

三、期末或續期報告： 

1. 申請續期學者：於計畫期程屆滿 6個月前併同續期申請書繳交 

2. 不續期學者：計畫屆滿後 2個月內繳交 

3. 國際優秀人才於當年度屆滿後 2個月內繳交 (以校為單位繳交) 
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【經費結案與經費滾存規定】 
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【繳交方式】 

依研發處通知繳交下列文件之紙本及電子檔給研發處，由研發處函報教育部。 

一、績效報告：包含報告書(報部版)、報告書(公告版)、計畫相關成果照片至少 2張 

二、經費結案：教育部補(捐)助經費收支結算表 

【注意事項】 

一、 報告審查重點為學者之研究、教學與服務表現，以及學校申請計畫原定目標暨支持機制執行成效。 

二、 「年度績效報告」、「期中報告」、「期末報告」中須說明「學者未來研究主題與校務發展(包括

高等教育深耕計畫)之連結及預期效益」之執行績效及目標達成情形。 

三、 玉山學者於「年度績效報告」、「期中報告」、「期末報告」中須載明「團隊合作情形」之執行

績效及目標達成情形。(玉山青年學者無須填寫) 


